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Objectifs

Le technicien supérieur en «gestion forestiere» exerce, selon son statut et la structure qui I'emploie différentes activités :

La conception de projets forestiers : réalisation de diagnostics de territoire, définition des objectifs et des moyens
nécessaires a des projets de gestion forestiere

le suivi de plan de gestion et de plan d'actions : assure le suivi de la mise en oeuvre des projets, identifie les
dysfonctionnements dans la mise en oeuvre des projets et des plans d'actions ou de plan de gestion et propose des
mesures correctives, vérification de la conformité des réalisations par rapport aux projets a mettre en oeuvre (plans
de gestion, contrats ou conventions de travaux...)

la valorisation de la ressource forestiere : réalisation du martelage, cubage du bois, estimation de la qualité du bois,
négociation des contrats, estimation des peuplements et gestion des stocks...

la gestion des chantiers forestiers : assurer la mise en sécurité des chantiers et des personnels, coordination des
activités des salariés et des intervenants extérieurs, organisation des activités liées a des travaux sylvicoles...

la gestion des équipements, du matériels et des infrastructures : gestion des investissements, de la disponibilité des
matériels et des équipements et du suivi de I'entretien ou de la remise en état des infrastructures...

la gestion technique et économique des actions et des travaux : évaluation du co(t des interventions et du budget,
définition des tableaux de bord de suivi, y compris le suivi des engagements d'approvisionnement d'unités de
production...

la protection des espaces forestiers et des milieux naturels : coordination des acteurs impliqués dans les travaux et les
projets de préservation des milieux, actions de contrdle et de police forestiere conformément a la réglementation,
gestion des opérations de contréle de la faune...

le conseil et la mise en oeuvre d'expérimentations auprés des propriétaires forestiers

la gestion des ressources humaines et le fonctionnement de |'entreprise

Programme

En plus des enseignements généraux (frangais, documentation, langue vivante, éducation socioculturelle, EPS,

mathématiques, informatique), la formation comporte des enseignements professionnels

Sciences économiques et de gestion acteurs et fonctionnement du secteur forestier, suivi économique et administratif
des chantiers (3h30 hebdomadaires)

Biologie - Ecologie : biologie de I'arbre (croissance, nutrition, reproduction), sol et climat, enjeux écologiques (2h30
hebdomadaires)

Sciences et techniques des équipements: choix du matériel, utilisation en sécurité (1h hebdomadaire)

Aménagement et gestion forestiére: connaissance des essences forestiéres, évaluation du peuplement forestier,
diagnostic et inventaire forestier, topographie, utilisation d'outils de cartographie, anayse de données, organisation de
chantier d'exploitation forestier, gestion durable des foréts, planification et mise en oeuvre des interventions
sylvivoles, démarche d'animation et de concertations territoriales, organisation de la mise en marché des bois (8h30

hebdomadaires)



Certains théemes sont abordés dans le cadre de cours pluridisciplinaires. La formation comprend aussi un
accompagnement du projet personnel et professionnel (APPP) et un module d'initiative locale (MIL) dont le contenu est

proposé par I'équipe pédagogique.

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Sans niveau spécifique Niveau BTS - Bac +2

Liste des certifications

BTSA gestion forestiére
Code RNCP : 38352

Métiers associés

A1204 — Protection du patrimoine naturel
A1205 — Sylviculture
A1301 — Conseil et assistance technique en agriculture

K1802 — Développement local
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