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Présentation de la formation
Objectifs

Le Manager des Ressources Humaines met en œuvre la politique RH de l’entreprise en participant à l’élaboration de la stratégie

RH en matière de GEPP, de rémunération et de marque employeur. Par son expertise juridique, il accompagne la direction et les

managers dans l’application des processus RH. Il garantit la performance de son service et de son activité. Il réalise un travail de

fond pour maintenir une cohésion sociale saine, par la QVCT, la communication et le dialogue social.

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Aucun prérequis
Niveau de sortie

Niveau Master, ingénieur - Bac +5 et plus

Liste des certifications

Manager des ressources humaines
Code RNCP : 39777

Métiers associés

M1503 — Management des ressources humaines

M1502 — Développement des ressources humaines

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1823768S Présentiel Guipavas 20/10/2025 01/10/2027

1823771S Présentiel Guipavas 20/10/2025 01/10/2027
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