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Organisme responsable : JEUNES A TRAVERS LE MONDE

Objectifs

Domaines d'activité : Tous domaines (Hotellerie, tourisme, RH, Culture, Communication, Design, Métiers
manuels...)

(NDLR : I'Union Européenne octroie un soutien financier pour couvrir les dépenses sur la durée du stage)
Jeunes a Travers le Monde (JTM) propose aux jeunes en recherche d’emploi et résidant en llle-et-Vilaine et dans les Cotes
d’Armor le dispositif de stage Ariane. Ce programme Erasmus+ formation professionnelle permet de bénéficier d'une
immersion linguistique et professionnelle de 3 semaines a 6 mois dans une structure d'accueil de I'Union Européenne. Une
expérience de mobilité est une réelle plus-value pour une insertion professionnelle et/ou une reprise d'études/formation.
Le stage Ariane a pour objectif d'offrir une expérience favorisant le développement de nouvelles aptitudes personnelles et
professionnelles. Les participants au programme Erasmus+ témoignent d'une plus grande adaptabilité, d'une capacité
d'initiative et d'une autonomie renforcée. Autant d'atouts pour un projet d'emploi ou de formation ! Chaque apprenant
disposera au départ d'objectifs de formation en lien avec son parcours et ses besoins. ll.elle sera évalué.e sur une grille de
compétences en lien avec la gestion de projets / le projet professionnel individuel / les compétences spécifiques liées a la
mobilité internationale. L'association JTM bénéficie du label Erasmus+ "Bonne pratique", un label qualité dans la gestion et
la mise en oeuvre des activités de mobilité de I'éducation et de la formation professionnelle.
Au retour de la mobilité, I'apprenant disposera de :

e Une reconnaissance européenne via un Europass Mobilité

e Une attestation de formation JTM (non certifiante)

e Un accompagnement a la valorisation des compétences

Programme

La période de formation comprend :
e Un accompagnement individuel (Entre 20 heures et 30 heures selon le profil)
e Une formation au départ de 3 jours (3 x 7 heures = 21 heures) et au retour de 2 jours (2 x 7 =14 heures)

e Une période de stage de 1 a 6 mois (35h/ semaine)

Le dispositif Ariane intégre

e Un accompagnement individuel par un-e chargée de projet salarié-e avant, pendant et apres le stage (3 mois en
moyenne)

e Une préparation collective au départ et au retour (interculturelle, professionnelle et administrative)

e Un stage en structure d'accueil (entreprise / association/ structure publique) de 3 semaines a 6 mois dans une
structure de I'Union Européenne.

e Un soutien financier individuel est versé pour couvrir les frais de séjour sur place (montant selon le pays de
destination : 36€ a 127€) ainsi qu'un soutien pour le voyage de 28€ a 1735¢€ aller/retour selon le pays de destination



également. L'assurance responsabilité civile professionnelle est prise en charge par I'organisme de formation (JTM)
e Un maintien de I'Allocation Retour Emploi / AAH / PCH / Allocation Garantie Jeunes / CE) pendant le stage

e Une évaluation linguistique et des cours de langue via une plateforme Européenne en ligne ou sur place si la langue
n'est pas prévue sur cette plateforme.

Avant le départ en stage, Jeunes a Travers le Monde aide le candidat a formuler I'expérience professionnelle qu'il souhaite
acquérir, définir ses besoins en formation, trouver un lieu de stage en lien avec son projet et son profil, établi un contrat

pédagogique et financier. Accompagnement assuré durant le stage, veille au respect de la fiche de poste, évalue a son
retour I'évolution de ses compétences professionnelles.
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Sans niveau spécifique
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